
      
      เมื่อวันที่ 11  มีนาคม  2565  โดยนางถนอม  ค าชาย  นายกเทศมนตรีต าบลคูเมือง เป็นประธาน
การประชุมผู้บริหาร พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
เทศบาลต าบลคูเมือง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  โดยมีประเด็น  

- การจัดท ามาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
- การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
- การน านโยบาย NO Gift Policy  ไปสู่การปฏิบัติ 
- การปรับปรุง/ทบทวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
- การก าหนดมาตรการเพ่ือจัดการเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์และการทุจริตประพฤติมิชอบ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 
 



 
      เทศบาลต าบลคูเมือง  น าโดยนางถนอม  ค าชาย  นายกเทศมนตรีต าบลคูเมือง พร้อมด้วยคณะ
ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ร่วมกิจกรรมให้ความส าคัญกับการ
ปรับปรุงพัฒนาและส่งเสริมหน่วยงานด้านคุณธรรมและความโปร่งในปลูกจิตส านึก ค่านิยม ความ
ซื่อสัตย์ สุจริต วัฒนธรรม การมีวินัยมุ่งมั่นในการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ ประพฤติปฏิบัติตน ยึด
หลักคุณธรรม จริยธรรม แสดงออกเชิงสัญลักษณ์ต่อต้านการคอร์ปรัปชั่นทุกรูปแบบ ประจ าปี 2565   
โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้  

1. เพื่อเป็นการประกาศเจตจ านงในการป้องกันและแก้ไขการปราบปรามการทุจริต 
2. เพื่อให้รับรู้ถึงความมุ่งมั่นและการแก้ไขปัญหาการทุจริตในประเทศไทยเพื่อยกระดับดัชนี 

การรับรู้การทุจริตให้สูงกว่าร้อยละ 50  ตามท่ีก าหนดไว้ในแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติระยะ 20 ปี ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

3. เพื่อให้ทุกภาคส่วนได้ตื่นตวั พร้อมต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ เพื่อให้สังคมไทยมี
วัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต 

 
 

 
 
 



 
 
 
 

 
 
 



 
 

 


