
ยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
ของเทศบาบตำบลคูเมือง  อำเภอเมืองสรวง  จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
1 วิสัยทัศน ์

เทศบาลตำบลคูเมือง  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  ซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่น
ในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังที่
จะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

 
          
 

 
2. ยุทธศาสตร์ 

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  รวมทั้ง
องค์กรต่างๆ  ที่เกี่ยวข้อง  ได้กำหนดยุทธศาสตร์ของเทศบาล  ๖  ด้าน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
 แนวทางท่ี 1 งานด้านการคมนาคม ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน ทางเท้า  
 แนวทางท่ี 2 พัฒนาด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษาประปาและการ
บริหารจัดการน้ำ ท่อระบายน้ำ 

แนวทางท่ี 3 จัดหาและบำรุงรักษาไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  
 แนวทางท่ี 1 พัฒนาฝีมือแรงงานและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 
 แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมอาชีพการเกษตร 
 แนวทางท่ี 3 ส่งเสริมให้มีการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยชุมชน  
 แนวทางท่ี 1 งานด้านการสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 แนวทางท่ี 2 งานด้านส่งเสริมประชาธิปไตย การพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชน ข่าวสารการพัฒนาชุมชน
ตลอดจนการสร้างเครือข่ายการพัฒนาชุมชน 
 แนวทางท่ี 3 ส่งเสริมกิจกรรมเกี่ยวกับเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
 แนวทางท่ี 4 การระงับ การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและการป้องกันโรคติดต่อ 
 แนวทางท่ี 5 งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การกำหนดแผนงานไว้ในแผนพัฒนา 
สามปี การประกวดหมู่บ้านสุขภาพดี 
 แนวทางท่ี 6 ปรับปรุงพัฒนาบุคลากร เครื่องมือเครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน 
 
 

“ประชาชนมีชีวิตที่ดีพร้อม  สภาพแวดล้อมน่าอยู่  มุ่งสู่การบริหารจัดการและบริการสาธารณะ
อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด” 
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 4. ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางท่ี 1 งานด้านอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและบำรุงรักษาป่าและน้ำอย่างยั่งยืน 
 แนวทางท่ี 2 งานการขุด ขุดลอกพัฒนาแหล่งน้ำสาธารณะแหล่งน้ำสำคัญๆของชุมชน 
 5. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมพัฒนาการและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คง
อยู่สืบไป 
 แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  

แนวทางท่ี 1 เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชน 
แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 

 ๓.  เป้าประสงค์ 
  ๑)  การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 

๒)  ประชาชนมีความรู้และบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม สืบทอดองค์ความรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นสู่ศูนย์กลางการศึกษาวัฒนธรรม 

๓)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
๔)  บำบัด ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมมลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษทำให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 
๕)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
๖) การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุม การสังคมสงเคราะห์แก่ประชาชน รวมทั้งการสร้างสังคม

ความน่าอยู่ 
        7)  ทำการก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ รางระบายน้ำ และทาง
ระบายน้ำให้ประชาชนมีถนนใช้ การคมนาคม สะดวกรวดเร็ว และป้องกันน้ำท่วมขังในช่วงฤดูฝน 

      8) บริหารจัดการน้ำแบบบูรณาการเพ่ือการเกษตรอย่างเป็นระบบ 
      9) พัฒนาการศึกษาให้มีอย่างเพียงพอ และได้มาตรฐาน พัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีคุณภาพที่ดีข้ึน 
     10) เพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์ชุมชนและมุ่งเน้นให้เกิดการพ่ึงพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียงพัฒนาฝีมือแรงงานและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 
 

 4.  ตัวช้ีวัด 
   ๑)  ประชาชนในเขตเทศบาลมีแหล่งน้ำในการอุปโภคเพ่ิมมากข้ึนร้อยละ  ๕ 
   ๒)  ในเขตเทศบาลมีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการร้อยละ  ๘๐  
   ๓)  ประชาชนมีความรู้มากข้ึนร้อยละ ๙๐  และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู่ 
   ๔)  ประชาชนในเขตเทศบาลร้อยละ ๘๐ มีความรู้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที ่ยว  
ศาสนา – วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   
   ๕)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนร้อยละ  ๑๐  
   ๖)  ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ ๕  และพ่ึงตนเองได้มากข้ึน 
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   ๗)  ชุมชนในเขตเทศบาลร้อยละ  ๖๐  น่าอยู่อย่างสงบสุข  
   ๘)  การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงร้อยละ  ๖๐  
   ๙)  การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงร้อยละ  ๖๐  
 5.  ค่าเป้าหมาย 
  ๑)  ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว   
   ๒)  ประชาชนมีความรู้และบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม    

๓)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้    
๔)  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษทำให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข     
๕)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  

๖.  กลยุทธ์ 
๑)  พัฒนาขุดลอก  คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ำ  สงวนและเก็บกักน้ำเพื่อการเกษตร  เพื่อการ

อุปโภคและบริโภค  รวมทั้งวางโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ำท่วมและน้ำแล้ง 
๒)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู  นักเรียน  ให้เป็นผู้มีคุณภาพ

มีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
๓)  พัฒนา ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดเกษตรอุตสาหกรรม 

ลดต้นทุน  เพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูป
สินค้าทางการเกษตร ส่งเสริมให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ เพื่อการบริโภคเพื่อจำหน่วยและเพื่อการอนุรักษ์  และ
เพ่ิมช่องทางตลาด 

๔)  ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาบทบาทของผู้นำชุมชน  คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้
พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผูสู้งอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  ประชาชน และคุ้มครอง
สิทธิเสรีภาพของประชาชน  พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น   

๕)  ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเสพ  การผลิตและการจำหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
๖)  ดำเนินการโครงการ เพื่อให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา  อุปสรรค และความ

ต้องการของประชาชนในพื้นที่ พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม) ส่งเสริมสุขภาพ
และอนามัยของประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง  

๗)  ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับความจำเป็น
และความต้องการของประชาชน ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง 

๘)  พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่น  
โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 

๙)  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน  นำระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร  
สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การทำวิจัย เพ่ิมพูนความรู้ 

๑๐)  เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
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  ๑๑)  ส่งเสริม  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ  หน่วยงานต่างๆ  ในการเตรียมความพร้อม
ในการป้องกันภัย และการช่วยเหลือผู ้ประสบภัย  ติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานที่สำคัญ 
สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟื้นฟูตำรวจบ้านและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) และดูแล
รักษาความปลอดภัยและการจราจร 

๑๒)  พัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ำ ลุ่มน้ำลำคลองและป่าไม้ให้มีความ
อุดมสมบูรณ ์สร้างจิตสำนึกเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน จัดทำระบบกำจัด
ขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
  
 7.  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

(1)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่
จำเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

(2)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(3)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
(4)  การกำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
(5)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

8. แผนงาน 
  (1)  แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
  (2)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  (3)  แผนงานการศึกษา 
  (4)  แผนงานสาธารณสุข 
  (5)  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

(6)  แผนงานเคหะและชุมชน 
  (7)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  (8)  แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 

(๙)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  (๑๐)  แผนงานการเกษตร 
  (๑๑)  แผนงานงบกลาง 
 

9.  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
   ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ของเทศบาลตำบลคูเมือง มีความ
สอดคล้องกับ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด  ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ ๒  และ 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ดังนี้ 



ตารางยุทธศาสตร์ต่างๆ 

ยุทธศาสตร์ อปท. ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต
จังหวัดร้อยเอ็ด 

(พ.ศ. 2561-2565) 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
ร้อยเอ็ด 

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนกลาง  

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
(พ.ศ.2561-2565) 

ร่างแผนเศรษฐกิจ 

ฉบับท่ี 13 

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี  

(พ.ศ.2561-2580)  

1. ยุทธศาสตรด์้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

๑.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการเชื่อมโยง
เครื่อข่ายโครงสร้างพื้นฐาน 

1. ส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการผลติข้าวหอม
มะลิและสินค้าเกษตรสู่
มาตรฐานเกษตรอินทรยี์
และอาหารปลอดภัย 

1. ส่งเสริมและยกระดับ
การเกษตรและ
อุตสาหกรรมการเกษตรที่มี
มูลค่าสูงด้วย 

1. บริหารจัดการน้ำให้
เพียงพอต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจและคณุภาพชีวิต
อย่างยั่งยืน  

๑.  ด้านเศรษฐกิจมลูค่าสูง
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(High Value-added 
Economy)   

1. ด้านความมั่นคง 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ การลงทุน 
พาณิชยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 

๒.  ยุทธศาสตร์สร้างความ
เข้มแข็งของครอบครัวและ
สังคม 

 

2. ยกระดับการทองเที่ยว 
การบริการ การค้า และ
การลงทุน  

2. การพัฒนาขีด
ความสามารถทางการ
แข่งขันด้านการค้า การ
ลงทุน การบริการและการ
ท่องเที่ยวเพื่อรองรับระบบ
เศรษฐกิจแห่งอนาคต 

2. แก้ปัญหาความยากจน
และพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้มี
รายได้น้อยเพื่อลดความ
เหลื่อมล้ำทางสังคม  

๒. ด้านสังคมแห่งโอกาส 
และความเสมอภาค High 
Opportunity Society 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อยชุมชน 

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ที่สมดลุและยั่งยืน 

 

3. พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคนและสังคม ให้
เข้มแข็ง 

 

3. อนุรักษ์และบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาทีสมดลุด้วย
เศรษฐกิจ BCG และลด
ความเสีย่งจากภัยธรรมชาติ 
สาธารณภัยด้วยพลังชุมชน
และเทคโนโลย ี

3. สรา้งความเข้มแข็งของ
ฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่
กับ การแก้ปัญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๓.  ชีวิตที่ยั่งยืน (Eco-
friendly Living)   

 

3. ด้านการพัฒนาและ
เสรมิสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์



(ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ อปท. ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต
จังหวัดร้อยเอ็ด  

(พ.ศ. 2561-2565) 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
ร้อยเอ็ด 

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 

๑  

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ.

2561-2565) 

ร่างแผนเศรษฐกิจ 

ฉบับท่ี 13 

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี  

(พ.ศ.2561-2580)  

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๔.  ยุทธศาสตร์การสรา้ง
เสรมิสมรรถนะประชาชน
และพลังทางสังคม 

4. สรา้งความสมดลุ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้มี
คุณภาพและยั่งยืน 

 4. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
สังคมมีคณุภาพ ชุมชนพื้นที่
และเมืองมีความเจริญน่าอยู่
อย่างยั่งยืน 

4. พัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
บูรณาการ  

๔. ด้านปัจจยัสนับสนุน
การพลิกโฉมประเทศ 
(Key Enablers for 
Thailand's 

4. ด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทาง
สังคม 

5.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
พัฒนาการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่
สืบไป 

 5. รักษาความมั่นคง
ภายใน และการ
บริหารจดัการภาครัฐ 

  5. ใช้โอกาสจากการพัฒนา
โครงข่ายคมนาคมขนส่งท่ี
เชื่อมโยงพ้ืนท่ีเศรษฐกิจหลัก
ภาคกลางและพื้นท่ีระเบียง
เศรษฐกิจภาคตะวันออก 
(EEC) เพื่อพัฒนาเมือง และ
พื้นที่เศรษฐกิจใหม่ๆ ของภาค  

 5. ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

 
 

  6. พัฒนาความร่วมมือและใช้
ประโยชน์จากข้อตกลงกับ
ประเทศ เพ่ือนบ้านในการ
สร้างความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจตามแนวชายแดน
และแนวระเบียงเศรษฐกิจ  

 6. ด้านการปรับสมดลุและ
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 
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เป้าประสงค ์
เพื่อส่งเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีคุณภาพ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
เทศบาลตำบลคูเมือง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

แผนงานการเกษตร 
 

ผลผลิต/
โครงการ 

แผนงาน 
 

1.โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 
2.โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
3.โครงการขุดลอกหนองสาธารณะ 
4.โครงการสร้างรายได้ให้กับเกษตรกร 
5.โครงการจัดกาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
6.โครงการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร 

ฯลฯ 
 

กลยุทธ ์
กลยุทธ์ส่งเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีคุณภาพ 
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เป้าประสงค ์
เพื่อพัฒนาการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมและอนุรักษ์ประเพณีท้องถ่ิน 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
เทศบาลตำบลคูเมือง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5,6 พัฒนาการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมและอนุรักษ์ประเพณี
ท้องถิ่น 

แผนงานการศึกษา,แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ, 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ผลผลิต/
โครงการ 

แผนงาน 
 

1.โครงการส่งเสริมสนับสนนุการศึกษา 
2.โครงการอนุรักษ์ศิลปะประเพณีท้องถิ่น 
3.โครงการส่งเสริมศาสนาภายในชุมชน 
4.โครงการเพิ่มช่องทางในการรบัทราบข้อมูลข่าวสาร 
5.โครงการจัดงานกีฬาต้านยาเสพติด 
6.โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

ฯลฯ 
 

กลยุทธ ์
กลยุทธ์พัฒนาการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมและอนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น 



 

-9- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนงาน 
 

ผลผลิต/
โครงการ 

เป้าประสงค ์
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
เทศบาลตำบลคูเมือง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3,4 พัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม
ให้มีคุณภาพ 

กลยุทธ ์
กลยุทธ์พัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพ 

1. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 
2. สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ติดเชื้อ และสงเคราะห์ให้แก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
3.ส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีให้กับประชาชน 
4. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
5. ส่งเสริมการรักษาความลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
6.อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นระบบ 

 

แผนงานสังคมสงเคราะห์,แผนงานรักษาความสงบภายใน 
แผนงานการเกษตร,แผนงานงบกลาง,แผนงานสาธารสุข 
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เป้าประสงค ์
เพื่อการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
เทศบาลตำบลคูเมือง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานระบบสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอ 

แผนงานเคหะและชุมชน,แผนงานรักษาความสงบ,
แผนงานพาณิชย์ 

 

ผลผลิต/
โครงการ 

แผนงาน 
 

1.โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
2.โครงการก่อสร้างรางระบายนำ้ 
3.โครงการก่อสร้างฝายนำ้ลน้ 
4.โครงการวางท่อระบายนำ้พรอ้มฝาปิด 
5.โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
6.โครงการก่อสร้างระบบน้ำอุปโภค บริโภค 
7.โครงการก่อสร้างและปรับปรงุอาคาร 
8.โครงการพัฒนาระบบไฟฟา้ภายในเขตเทศบาล 

ฯลฯ 
 

กลยุทธ ์
กลยุทธ์การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอ 
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เป้าประสงค ์
เพ่ือการพัฒนาองค์กรและบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาสังคมและบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

 

กลยุทธ์ 
กลยุทธ์การพัฒนาองค์กรและบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

ผลผลิต/
โครงการ                                 

แผนงาน 

1. สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
2. ค่าใช้จ่ายสำหรับการเลือกตั้ง 
3. อุดหนุนศูนย์ข้อมูลข่าวสารการซื้อการจ้างฯ 
4. สนับสนุนการบริหารงานบุคคลและค่าตอบแทน 
5. เงินสำรองจ่าย 
6. สนับสนุน - ค่าใช้สอย ,ค่าวัสดุ, ค่าสาธารณูปโภค, ค่าครุภัณฑ์ 
7. จัดหาวัสดุ /ซ่อมแซม/ปรับปรุง วัสดุ ครุภัณฑ์ ต่างๆ 
8. โครงการปรับปรุงระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
9. ปรับปรุงภูมิทัศน์เทศบาล 

                      ฯลฯ 

แผนงานบริหารทั่วไป 
แผนงานการศึกษา 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานงบกลาง,แผนงานการเกษตร 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
เทศบาลตำบลคูเมือง 
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1. การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในการจ ัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นของ เทศบาลตำบลคูเม ืองได ้ใช ้การว ิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง
ที ่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
จุดแข็ง  (S : Strength-s)   

- ประชาชนมีความพร้อม  จะมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 
- การจัดโครงสร้างภายในมีความเหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ 
- มีเทศบาลที่พร้อมจะให้บริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ 
  ประชาชน 

 - มีการประสานร่วมมือกันระหว่างเทศบาลกับส่วนราชการต่าง ๆ  
 - ผู้นำชุมชนมีความเข้มแข็ง  และมีศักยภาพในการพัฒนา 
 - ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบประชาคม การประชุมวางแผนเตรียมงาน 
จุดอ่อน  (W : Weakness)  
 - กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาทำให้ 
             เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติสับสนขาดความชัดเจน 
 - เทศบาล  มีงบประมาณจำกัด  ทำให้การพัฒนาไม่เป็นไปตามแผนพัฒนาที่วางไว้ 
 - การใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และการทำลายสิ่งแวดล้อมเพ่ิมข้ึน  ก่อให้เกิดปัญหาภัยธรรมชาติ 
โอกาส  (O : Opportunity)   
 - จังหวัดร้อยเอ็ด  หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสนับสนุนงบประมาณให้เทศบาล ดำเนินการตามแผนงาน
โครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  และแผนพัฒนาเทศบาล 
 - มีเส้นทางคมนาคมเชื่อมระหว่างจังหวัด สามารถรองรับการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ   

- นโยบายของรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอำนาจการปกครองท้องถิ่น  โดยการสร้างดุลยภาพ
ระหว่างการกำกับดูแล  และความเป็นอิสระของท้องถิ่นในการบริหารจัดการงบประมาณและบุคลากรของท้องถิ่น 
อุปสรรค  (T : Threat)   
 - ประชาชนขาดความรู้  ความเข้าใจ  บทบาทหน้าที่ของตนเองกับงานของท้องถิ่น 
 - นโยบายรัฐบาลไม่สามารถถ่ายโอนงบประมาณมายัง  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ทำให้การพัฒนาท้องถิ่น
บางเรื่องต้องชะงัก 

- กฎหมาย  ระเบียบ ข้อบังคับขาดความยืดหยุ่น  หรือไม่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจห้วงระยะเวลาใน
การจัดสรรและการเบิกจ่ายงบประมาณของรัฐบาลมีความไม่แน่นอน 
 - การดำเนินงานตามนโยบายต่าง ๆ ของรัฐบาลมีจำนวนเพิ่มมากขึ้น  ความรับผิดชอบเพิ่มมากขึ้น 
ประกอบกับปัญหาในพ้ืนที่และความต้องการประชาชนมีมาก  แต่ไม่สามารถปฏิบัติได้ครบถ้วน เนื่องจากจำกัดด้วย
อำนาจหน้าที่และจำนวนงบประมาณท่ีมีจำกดั 
 
 
 

9. การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
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2. การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
   ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๖๗๐) ของเทศบาลตำบลคูเมือง  นั้น  ได้ทำ
การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   
 

ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและ
ปริมาณของ

ปัญหา/ 
ความต้องการ  

พื้นที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๑. โครงการสร้าง
พื้นฐาน 

๑) ขาดแคลนแหล่งน้ำใน
การเกษตรและน้ำประปา
สำหรับอุปโภค-บริโภคยังไม่
พอเพียงและยังไม่ได้
มาตรฐาน 

- แหล่งน้ำและ
น้ำประปาในการ
อุปโภค-บริโภค 

- ในเขต ทต. - ประชาชนมีแหล่งน้ำ
และมีน้ำประปาใช้อย่าง
พอเพียงมีคุณภาพตาม
มาตรฐานมากขึ้น 

๒) ไฟฟ้าส่องสว่างทางและที่
สาธารณะยังไม่สามารถ
ดำเนินการครอบคลุมพ้ืนที่
ได้ทั้งหมด 

- ไฟฟ้า - ทางและที่
สาธารณะในเขต 
ทต. 

- ทางและที่สาธารณะมี
แสงสว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มาและป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได้ 

๓) หมู่บ้ายขยายมากข้ึน
ระบบระบายน้ำยังไม่
เพียงพอ  

- ราง/ท่อระบาย
น้ำ 

- พ้ืนที่ใน ทต. - มีรางระบายน้ำ
สามารถระบายน้ำได้
สะดวก ไม่อุดตัน ไม่ส่ง
กลิ่นเหม็นก่อความ
รำคาญ 

๔)  ถนนในตำบล ยังเป็น
ถนนดิน ถนนลูกรัง และเป็น
หลุมเป็นบ่อ 

- ถนน - ทางและที่
สาธารณะในเขต 
ทต. 

- มีถนนให้ประชาชนได้
สัญจรไปมาสะดวก  

๔) ประชาชนต้องการ
เส้นทางในการสัญจรไปมา
เพ่ิมมากข้ึนและ ทต.ไม่
สามารถดำเนินการได้
เนื่องจากงบประมาณมีไม่
เพียงพอ  

- เส้นทาง
คมนาคม 

- เส้นทาง
คมนาคมที่เป็น
สาธารณะและ
ประชาชนมีความ
ต้องการให้
ดำเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มา 
 

2. ด้านเศรษฐกิจ 
การส่งเสริมการ
ลงทุน พาณิชยก
รรมและการ
ท่องเที่ยว 

๑) ประชาชนไม่มีการ
วางแผนในการดำเนินงาน 

- การวางแผน 
- การลงทุน 

- ประชาชนใน
เขตเทศบาล 

- ประชาชนสามารถวาง
แผนการดำเนินงานได้
เอง 

๒) ขาดแหล่งเงินลงทุนใน
การทำกิจการและประกอบ
อาชีพ 

- ประชาชนใน
เขตเทศบาล 

- มีแหล่งเงินทุนในการ
ทำกิจการและประกอบ
อาชีพ 



ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขา่ยและ
ปริมาณของ

ปัญหา/ 
ความต้องการ 

พื้นที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๓) ประชาชนขาดสถานที่
จำหน่ายสินค้า 

 

- การพาณชิยก
รรม 

- ร้านค้าแผลง
ลอย 

- ร้านค้าแผงลอยมี
สถานที่ในการขาย

จำหน่ายสินค้า 
 ๔) ผลผลิตทางการเกษตร

ราคาตกต่ำระยะทางในการ
ขนส่งผลผลิตไกลจากแหล่ง

รับซื้อ  

 - เกษตรกรใน
พ้ืนที่ 

- ผลผลิตมีราคาสูงข้ึน 

 ๕) ค่าแรงต่ำค่าครองชีพสูง
ขาดแคลนการจ้างงาน 

 - ผู้ประกอบ
อาชีพรับจ้าง 

- ค่าแรงสูงขึ้นเหมาะสม
กับค่าครองชีพ มีการ
จ้างงานมากข้ึน 

 ๖) ครัวเรือนมีรายได้เฉลี่ย
ต่อปี ต่ำกว่า ๓๐,๐๐๐ บาท  
จำนวน ๙ ครัวเรือน    

 - ประชาชนที่มี
รายได้ต่ำกว่า
เกณฑ์มาตรฐาน 

- ไม่มีครัวที่ตกเกณฑ์
มาตรฐานรายได้ 

 ๗) ในเขต ทต. ไม่มีแหล่ง
ท่องเที่ยวและกิจกรรมการ
ท่องเที่ยว 

- การท่องเที่ยว - ในเขตเทศบาล - มีแหล่งทองเที่ยวใน
เขต ทต. และส่งเสริม
กิจกรรมการท่องเที่ยว
เพ่ิมมากข้ึน 

3. ด้านสังคมงาน
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตด้านสังคม 
 

๑) มีการระบาดของโรคอุบัติ
ใหม่ โรคระบาด โรคติดต่อ 

- ด้าน
สาธารณสุข 

- ในเขต ทต. ในพ้ืนที่ไม่มีการระบาด
ของโรคอุบัติใหม่  โรค
ระบาด  โรคติดต่อ 

 ๒) ประชาชนในพื้นท่ีป่วย
เป็นโรคเรื้อรังแนวโน้มที่
เพ่ิมข้ึน เช่น เบาหวาน  
ความดัน 

 - ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผู้ป่วย 

 

 ๓) ปริมาณขยะในพ้ืนที่เพ่ิม
มากขึ้น 

 - ในเขต ทต. - ปริมาณขยะและน้ำ
เสียถูกกำจัดให้หมดด้วย
วิธีการที่ถูกต้อง 

๔) ประชาชนบริโภคอาหาร
ที่ปลอดภัย 

- ประชาชนใน
เขต ทต. 

- ประชาชนทราบและ
สามารถเลือกบริโภค
อาหารที่ปลอดภัยได้
ถูกต้อง 

๕) ประชาชนในพื้นท่ีบาง
รายมีที่อยู่อาศัยไม่มั่นคง
แข็งแรง 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนใน
พ้ืนที่ที่ได้รับ
ความเดือนร้อน
เรื่องท่ีอยู่อาศัย 

- ประชาชนในพื้นท่ี
ได้รับความช่วยเหลือ
ซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัยให้
มั่งคงแข็งแรง  



ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขา่และ
ปริมาณของ

ปัญหา/ 
ความต้องการ 

พื้นที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ แนว
โนมอนาคต 

 ๖) มีการขยายตัวของ
ประชากรเพ่ิมมากข้ึนทำให้
เกิดการขยายตัวของอาคาร

บ้านเรือนทำให้เกิดเป็น
ชุมชนแออัด   

- ประชากร - พ้ืนที่ในเขต 
ทต. 

- ควบคุมการก่อสร้าง
อาคารบ้านเรือนการ

พิจารณาออกใบอนุญาต
เพ่ือไม่เกิดปัญหาจาก
การก่อสร้างอาคาร 

 7)ประชาชนบางครัวเรือน
บริโภค-บริโภคน้ำที่ยังไม่

สะอาดและมีสิ่งเจือปน เช่น 
จากน้ำฝน น้ำที่ไม่ได้
คุณภาพ มีตะกอน  

- การอุปโภค-
บริโภค 

- ประชาชนใน
เขต 

ทต. 

- ประชาชนบริโภคน้ำที่
สะอาดถูกสุขลักษณะ 

 8) เด็กและผู้สูงอายุบาง
ครอบครัว ผู้สูงอายุอยู่ตาม
ลำพัง และรับภาระในการ

ดูแลเด็ก 

 - ผู้สูงอายุและ
เด็กในเขต ทต.  

- ผู้สูงอายุและเด็กได้รับ
การดูแลที่ดี 

 9) เยาวชนและวัยรุ่นติด
เกมส์ สิ่งลามก บุหรี่ เหล้า 
สาเสพติด และท้องก่อนวัย
อันสมควร     

 - เยาวชนและ
วัยรุ่นในเขต ทต. 

- เยาวชนและวัยรุ่นมี
อนาคตที่ดี 

 10) ประชาชนกรอายุตั้งแต่ 
๓๕ ขึ้นไป  ไม่ได้ตรวจ
สุขภาพประจำปี จำนวน  
๒๙๑ คน   

 - ประชาชนใน
เขต ทต. ที่อายุ 
๓๕  ขึ้นไป 

- ประชาชนที่อายุ ๓๕ 
ขึ้นไปได้รับการตรวจ
สุขภาพทุกคน  

11) ประชากรที่สูบบุหรี่ 
จำนวน ๓๐๐ คน ดื่มสุรา 
จำนวน ๑๗๑ คน 

- ประชาชนที่สูบ
บุหรี่และดื่มสุรา 

- ประชาชนเลิกสูบบุหรี่
และเลิกดื่มสุรา 

3. ด้านสังคมการ
จัดระเบียบชุมชน
และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑) การจราจรบนถนนมีเพ่ิม
มากขึ้นอาจทำให้เกิด
อุบัติเหตุขึ้นได้ 

- การจราจร ประชาชนที่
สัญจรไปมาบน
ถนน 

มีระบบควบคุม
การจราจร เช่น ติดตั้ง
สัญญาณไกระพริบเพ่ือ
เตือนให้ระมัดระวัง 

๒) มีการทำลายและลัก
ขโมยทรัพย์สินของ
ประชาชนและราชการ 
รวมทั้งเกิดการทะเลาะวิวาท
กันในชุมชน  

- การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน
ของประชาชน 

- ประชาชนและ
ส่วนราชการ 

- มีการป้องกันและรักษา
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชนละส่วน
ราชการ เช่น การติดตั้ง
กล้องวงจรปิด  การให้
ผู้นำ อปพร. ควบคุมและ
ระงับเหตุทะเลาะวิวาท 



 
 

 
ดาน สถานการณ์ภาพ

แวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

4. ด้านการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

๓) เป็นพ้ืนที่ที่มีดินเค็ม
และน้ำใต้ดินเป็นน้ำเค็ม

หรือมีรสกร่อย ไม่
สามารถใช้ในการเกษตร
และอุปโภค-บริโภคได้ 

- ดินและน้ำใต้ดิน - พ้ืนที่ในเขต ทต. - ปัญหาเรื่องดิน
เค็มลดลง จัดหา

แหล่งน้ำจากแหล่ง
อ่ืนเพิ่มมากข้ึน   

 ๔) มีปัญหาเรื่องขยะและ
สัตว์เลี้ยงเพ่ิมมากข้ึนส่ง

กลิ่นเหม็นรำคาญ 

- สิ่งแวดล้อม - ผู้ประกอบการ
และชุมชนในเขต

พ้ืนที่ ทต. 

- ปัญหาขยะและ
สัตว์เลี้ยงลดลง 

ประชาชนสามารถ
กำจัดขยะและมูล
สัตว์ได้โดยไม่ส่งผล
กระทบต่อชุมชน  

5. ด้านศิลปะ  
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

๑) ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพณีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่นถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่น ถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ประชาชนในเขต 
ทต. 

- ยกย่อง เชิดชูคน
ดีหรือปราชญ์
ชาวบ้านในโอกาส
ต่างๆ เพื่อเป็น
ตัวอย่างแก่เยาวชน
และประชาชน 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีต ประเพรีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ไม่ถูกลืมและคงอยู่
สืบไป 

6. ด้านการศึกษา ๑) การศึกษาสื่อการ
เรียนการสอนยังไม่
พอเพียง เด็กนักเรียน
ไม่ได้รับการศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงกว่าขั้นพ้ืนฐาน 
และขาดงบประมาณใน
การศึกษา ครอบครัว
ยากจน    

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนใน
เขต ทต. 

- มีสื่อการเรียนการ
สอนที่พอเพียง  
เด็กนักเรียนได้รับ
การศึกษาท่ีสูงขึ้น 
มีงบประมาณใน
การศึกษาเล่าเรียน 
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การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ด้านการ
เศรษฐกิจ 
 
ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

กองช่าง 
 
กองช่าง 
กองช่าง 

ทุกส่วน
ราชการ 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ การลงทุน
และการท่องเที่ยว 

ด้านเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร 
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

สำนักปลัด ทุกส่วน
ราชการ 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

ด้านบริหารงาน
ทั่วไป 
ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานงบกลาง 

สำนักปลัด ทุกส่วน
ราชการ 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการเกษตร 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงาสาธารณสุข 

สำนักปลัด ทุกส่วน
ราชการ 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้
คงอยู่สืบไป 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สำนักปลัด ทุกส่วน
ราชการ 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการศึกษา งาน
การศึกษา 
สำนักปลัด 

ทุกส่วน
ราชการ 

 


