
 
 

 

 

ประกาศเทศบาลตำบลคูเมือง 
เรื่อง หลักเกณฑการบรรจุและแตงตั้งพนักงานเทศบาล 

............................................................... 
 

  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ
และเง่ือนไขการคัดเลือก การบรรจุและแตงตั้ง การยาย การรับโอน การเลื่อนระดับ และการเลื่อนข้ันเงินเดือน 
ฉบับลงวันท่ี 22 พฤศจิกายน พ.ศ. 2544 ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล เรื่อง
หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล ฉบับลงวันท่ี 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2545  
ในการนี้เทศบาลตำบลคูเมือง จึงประกาศหลักเกณฑการพัฒนาพนักงานเทศบาลดังนี้ 
  ขอ 1 ประกาศนี้เรียกวา “ประกาศเทศบาลตำบลคูเมือง เรื่องหลักเกณฑการบรรจุและ
แตงตั้งพนักงานเทศบาล” 
  ขอ 2 ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
  ขอ 3 การบรรจุแตงตั้งพนักงานเทศบาลเพ่ือใหดำรงตำแหนงใดในเทศบาลใหดำเนินการตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดรอยเอ็ด เรื่องหลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงาน
บุคคลของเทศบาล ฉบับลงวันท่ี 19 พฤศจิกายน พ.ศ.2545 “หมวด 5การบรรจุและแตงตั้ง ขอ 102                 
ถึงขอ 139” 
 
  ประกาศ ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 

 

                                           
 (นางถนอม คำชาย) 

  นายกเทศมนตรีตำบลคูเมือง 
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