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ประกาศเทศบาลตำบลคูเมือง 
เรื่อง มาตรการการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน  

ตามเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (Integrity Transparency Assessment : ITA) กำหนดตัวชี้วัดการปองกันการทุจริต
โดยใหสวนราชการมีมาตรการภายในเพื่อสงเสริมความโปรงใสและปองกันการทุจริต กำหนดมาตรการหรือ แนว
ปฏิบัติของหนวยงานในการตรวจสอบการใชดุลพินิจของเจาหนาที่ และเพื่อเปนการลดการใชดุลพินิจมีมาตรฐาน
และความเปนธรรมในการปฏิบัติงานใหบริการที่เปนรูปธรรม ไมเลือกปฏิบัติตอผูรับบริการเพื่อใหการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาที่ในเทศบาลตำบลคูเมือง อำเภอเมืองสรวง จังหวัดรอยเอ็ด เปนไปดวยความ โปรงใส ตามแนวทาง
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน จึงไดกำหนดแนวทางนโยบายมาตรการ
ภายใน เพ่ือสงเสริมหนวยงานใหมีคุณธรรมและความโปรงใส ปองกันการทุจริต ตรวจสอบได ลดการใชดุลพินิจของ
ผูบริหารและเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน เพื่อใหการดำเนินงานมีมาตรฐาน เปนไปในทิศทางเดียวกัน มาตรการเผยแพร
ขอมูลตอสาธารณะ เพื่อกำหนดแนวทางการปฏิบัติของหนวยงานในการเผยแพรขอมูลขาวสารตอสาธารณะ 
ประชาชนเขาถึงไดอยางสะดวก รวดเร็ว และสามารถตรวจสอบการดำเนินงานของหนวยงานไดตามหลักความ
โปรงใส โดยกำหนดแนวทางดังนี้ 
 มาตรการตรวจสอบการใชดุลพินิจ 

1. กำหนดบทบาทหนาท่ีของผูบริหารทุกระดับ ใหครอบคลุมถึงการตรวจสอบ กำกับดูแล และ 
ติดตามการปฏิบัติงาน ตลอดจนการใชดุลพินิจของผูใตบังคับบัญชาใหเปนไปตามกฎหมาย กฎระเบียบขอบังคับ
มาตรฐาน/คูมือการปฏิบัติงาน/ข้ันตอนท่ีเก่ียวของ อยางเครงครัด 

2. กำหนดจรรยาบรรณ บทบาทหนาท่ีของบุคลากรทุกระดับ ใหครอบคลุมถึงการปฏิบัติงานตาม 
กฎหมาย กฎระเบียบขอบังคับ มาตรฐาน คูมือการปฏิบัติงานและขั้นตอนที่เกี่ยวของอยางเครงครัด โดยยึดหลัก
ความถูกตอง เสมอภาค และเปนธรรม 

3. กำหนดใหจัดทำคูมือ หรือมาตรฐาน การปฏิบัติงานของบุคลากร ท้ังในภาพรวม และในระดับ 
กระบวนงานท่ีสำคัญ รวมถึงคูมือหรือมาตรฐานในการใหบริการท่ีสำคัญ เพ่ือลดการใชดุลพินิจของผูปฏิบัติงาน 

4. สงเสริมใหมีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบฐานขอมูลมาใชในการจัดเก็บและ 
ประมวลผลขอมูลอยางเปนระบบและสะดวกในการสืบคน เพื ่อใชประกอบการตัดสินใจของผู บริหารและ
ผูปฏิบัติงาน 

5. กำหนดใหบุคลากรรายงานการดำเนินงานปฏิบัติงานที ่ไมเปนตามกฎหมาย กฎระเบียบ 
ขอบังคับมาตรฐาน คูมือการปฏิบัติงาน และขั้นตอนที่เกี่ยวของตอผูบังคับบัญชาตามลำดับ เพื่อใหเจาหนาท่ี
ผูรับผิดชอบดำเนินการหาขอเท็จจริง วิเคราะหเหตุการณ และเสนอแนวทางปองกัน และแกไขปญหาตอผูบริหารท่ี
รับผิดชอบ 

6. กำหนดใหมีการตรวจสอบ และรายงาน การดำเนินงานของหนวยงานตามกฎหมาย 
กฎระเบียบขอบังคับ มาตรฐาน คูมือการปฏิบัติงาน และขั้นตอนที่เกี ่ยวของ การควบคุมขอบกพรองในการ



ปฏิบัติงาน และการปฏิบัติงานที่ไมเปนไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ มาตรฐาน คูมือการปฏิบัติงาน และ
ข้ันตอนท่ีเก่ียวของ 

มาตรการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 
๑. จัดใหมีชองทางในการบริการขอมูลขาวสารตามมาตรา ๙ ของพระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร

ของ ราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ และขอมูลที่ตองเปดเผยตอสาธารณะตามแนวทางที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด ทาง
เว็บไซตหนวยงาน และชองทางอื่นตามความเหมาะสม เพื่อใหประชาชนสามารถตรวจสอบ และสืบคนขอมูลท่ี
ครบถวน ถูกตอง ทันสมัย ไดอยางสะดวกและรวดเร็ว  

๒. กำหนดบทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบหลักในการจัดทำรวบรวมตรวจสอบ และเปดเผยขอมูล 
ตอสาธารณะตามแนวทางท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด ดังนี้  

๒.๑ สำนัก/ฝาย/งาน/กลุมงานที่รับผิดชอบขอมูล ตองจัดทำ และปรับปรุงขอมูลใหถูกตอง 
สมบูรณ และ ทันสมัยอยูเสมอ โดยความเห็นชอบของผูบริหาร กอนสงขอมูลดังกลาวเผยแพรตอสาธารณชน 

 ๒.๒ สำนักปลัดเทศบาล ดำเนินการนำขอมูลเผยแพรบนเว็บไซตหลักของสำนักงานตาม
หลักเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 (Integrity Transparency Assessment : ITA) ท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 

3. สำนักปลัดเทศบาล พิจารณาการจัดทำรูปแบบเว็บไซต ITA ของหนวยงาน ใหสามารถเขาถึง
ไดอยางสะดวก รวดเร็ว มีความนาสนใจ และทันสมัยอยูเสมอรวมถึงสรุปขอมูลสถิติ และรายงานผลการสืบคน
เสนอตอผูบริหารรายไตรมาส 

 
 
    ประกาศ ณ วันท่ี   31   มีนาคม ๒๕๖๖ 
 
 
     ลงชื่อ……………………………….. 
                                (นางถนอม  คำชาย) 
        นายกเทศมนตรีตำบลคูเมือง 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 

ประกาศเทศบาลตำบลคูเมือง 
เรื่อง เจตจำนงการบริหารงานดวยความซ่ือสัตยสุจริตอยางมีคุณธรรมและโปรงใส 

ดวยยุทธศาสตรชาติ วาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต กำหนดใหผูบริหารองคกร
ปกครองสวนทองถิ ่น แสดงเจตจำนงทางการเมือง ในการตอตานการทุจริตของผู บริหาร ประกอบกับมติ 
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2559 เห็นชอบใหหนวยงานภาครัฐทุกหนวยงาน เขารวมรับการประเมิน
คุณธรรม และความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ตามที ่สำนักคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตแหงชาติเสนอ  

เทศบาลตำบลคูเมือง จึงขอประกาศเจตจำนงทางการเมือง ในการตอตานการทุจริตของผูบริหาร 
ที่จะบริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม มีความโปรงใส ปราศจากการทุจริต เพื่อเสริมสรางคุณธรรม 
และความโปรงใสในการบริหารราชการของเทศบาลตำบลคูเมือง อันจะกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประเทศชาติ
และประชาชน จึงขอใหคำมั่นที่จะนำพาคณะผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงานสวนตำบล ลูกจางประจำ พนักงาน
จาง ในสังกัดเทศบาลตำบลคูเมือง อำเภอเมืองสรวง จังหวัดรอยเอ็ด ทุกคน ใหปฏิบัติราชการดวยความซื่อสัตย 
สุจริต ยุติธรรม ควบคูกับการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ และรวมมือกับทุกภาคสวน ในการปองกันปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาท่ีทุกระดับ รวมท้ังตอบสนองและอำนวยความสะดวกแกประชาชน และ
ขอกำหนดแนวทางใหเทศบาลตำบลคูเมือง ถือปฏิบัติและดำเนินการ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ขอท่ี 1 เจตจำนงในการบริหารงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต ท้ังตอเจาหนาท่ีภายในหนวยงานและ
สาธารณชนภายนอกเพื่อเปนการแสดงความตั้งใจ หรือคำมั่นที่จะนำพาหนวยงานปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย
สุจริต มีคุณธรรม มีความโปรงใส ปราศจากการทุจริต และพรอมที่จะไดรับการตรวจสอบการปฏิบัติงานตาม
เจตจำนงท่ีไดแสดงไว 

ขอ 2 นโยบายในการพัฒนาองคกรใหมีคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานในฐานะเปน
หนวยงานภาครัฐกำหนดนโยบายในการพัฒนาองคกร ใหมีคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน ในฐานะ
เปนหนวยงานภาครัฐ โดยมุงมั ่นพัฒนาหนวยงานใหมีคุณธรรม และความโปรงใสตามแนวทางการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 6 ดาน ดังนี้ 

 2.1 ดานความโปรงใส ขาพเจาจะบริหารงานดวยความถูกตอง ยุติธรรม ตรวจสอบได 
โดย  ประชาชน สามารถเขาถึงขอมูลขาวสารขององคกร พรอมเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสีย ท้ังจากภายในและ
ภายนอกหนวยงาน สามารถเขาถึงขอมูลดวยวิธีตางๆ ไดหลากหลายชองทาง การดำเนินการจัดซื้อจัดจางใหเกิด
ความโปรงใสในทุกข้ันตอน และเปดโอกาสใหภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน เขามามีสวนรวมใน
การตรวจสอบการปฏิบัติงาน โดยเปดเผยขอมูลขาวสารในการดำเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 

 2.2 ดานความพรอมรับผิด มีเจตจำนงสุจริตในการบริหารงานและพรอมที่จะรับผิดใน
การทำงาน และการบริหารงานเมื่อเกิดความผิดพลาด เพื่อสรางความเชื่อมั่นแกสังคมวาการขับเคลื่อนหนวยงาน 
ใหเปนไปอยางมีคุณธรรมและธรรมาภิบาล 



 2.3 ดานความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน มีเจตจำนงสุจริตที่จะสงเสริมใหมี
การปฏิบัติงานโดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือใหหนวยงานปลอดจากการทุจริตในเชิงนโยบาย และการทุจริต
ตอหนาท่ี โดยไมใชตำแหนงและหนาท่ี ในการเอ้ือประโยชนหรือรับสินบนแตอยางใด 

 2.4 ดานวัฒนธรรมคุณธรรมในองคกร จะบริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิ
บาล โดยมุงตอบสนองความตองการของประชาชนดานการบริการที่รวดเร็ว ถูกตอง เสมอภาค โปรงใสและเปน
ธรรม ไมทนตอการทุจริตทั้งปวงและมีความละอาย และเกรงกลัวที่จะกระทำทุจริต รวมทั้งการดำเนินการเพ่ือ
ปองกันผลประโยชนทับซอน 

 2.5 ดานคุณธรรมการทำงานในหนวยงาน จะปลูกฝงคานิยมและทัศนคติใหบุคลากร
มุงเนนผลประโยชนสวนรวม มีความรู ความเขาใจ ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มาใชในการบริหารงานและการดำเนินชีวิต มีความเปนธรรมในการปฏิบัติงาน และคุณธรรมในการบริหารงานใน
เรื่องการบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณการมอบหมายงาน และการบริหารสภาพแวดลอมในการทำงาน 

 2.6 ดานการสื่อสารภายในหนวยงาน จะสงเสริมและพัฒนาชองทางการสื่อสารโดยนำ
เทคโนโลยีทันสมัยมาปรับใชในการประชาสัมพันธใหประชาชนและบุคลากรในเทศบาลตำบลคูเมือง เขาถึงขอมูล
ขาวสารที่เกี่ยวของไดโดยเปดเผย รวดเร็ว ถูกตอง และประชาสัมพันธใหประชาชนแจงขอมูลขาวสาร เบาะแส
ทุจริตรองเรียน รองทุกขผานศูนยรับเรื่องราวรองเรียนรองทุกข เทศบาลตำบลคูเมือง 

 
 
    ประกาศ ณ วันท่ี  31  มีนาคม  2566  
 
 
     ลงชื่อ……………………………….. 
              (นางถนอม  คำชาย) 
         นายกเทศมนตรีตำบลคูเมือง 

 
 

 

 

 

 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรม 
และความโปรงใสภายในหนวยงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

เทศบาลตำบลคูเมือง 
อำเภอเมืองสรวง จังหวัดรอยเอ็ด 

 
 
 



คำนำ 
 
  สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ไดพัฒนา
เครื่องมือการประเมินเชิงบวกเพ่ือเปนมาตรการปองกันการทุจริต และเปนกลไกในการสรางความตระหนักรูใหกับ
หนวยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอยางโปรงใสและคุณธรรม โดยใชชื่อวา การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and transparency Assessment: ITA) ปจจุบันการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and transparency Assessment: 
ITA) ถือไดวาเปนมาตรการปองกันการทุจริตเชิงรุก และมุงหวังใหหนวยงานภาครัฐไดยกระดับคุณธรรมและความ
โปรงใสของหนวยงานของตน และมุงหวังใหหนวยงานภาครัฐไดมีการปรับปรุงพัฒนาตนเองในดานคุณธรรมและ
ความโปรงใสเพื่อใหเกิดธรรมาภิบาลในหนวยงานภาครัฐ มีการดำเนินงานที่มุงใหเกิดประโยชนตอประชาชนและ
สวนรวมเปนสำคัญ และลดโอกาสที่จะเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบในหนวยงานภาครัฐ สงผลใหหนวยงาน
ภาครัฐสามารถบรรลุตามเปาหมายท่ีกำหนดไวในแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นท่ี 21 การตอตานการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 – 2580)  
   
  เพ ื ่อให การประเม ินค ุณธรรมและความโปร งใสของหน วยงานภาคร ัฐ( Integrity and 
transparency Assessment: ITA) ในป พ.ศ. ๒๕๖๖ เปนไปดวยความเรียบรอย เทศบาลตำบลคูเมือง จึงไดจัดทำ
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน เพื่อสามารถนำ
ฐานขอมูลไปวิเคราะหเพื ่อใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงานภาครัฐ(Integrity and 
transparency Assessment: ITA) เทศบาลตำบลคูเมือง มีประสิทธิภาพในปถัดไป  
 
 
 
 

 
เทศบาลตำบลคูเมือง อำเภอเมืองสรวง จังหวัดรอยเอ็ด. 

31 มีนาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เทศบาลตำบลคูเมือง อำเภอเมืองสรวง จังหวัดรอยเอ็ด ไดดำเนินการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรม

และความโปรงใสของหนวยงานภาครัฐ(Integrity and transparency Assessment: ITA) ในป พ.ศ. 2565 ท่ีมา

ผาน ประกอบดวย ประเด็นขอบกพรองหรือจุดออนท่ีจะตองแกไขโดยเรงดวน ประเด็นท่ีจะตองพัฒนาใหดีข้ึน แนว

ทางการนำผลการวิเคราะหไปสูแนวทางการปฏิบัติของหนวยงาน ตลอดถึงขอเสนอแนะในการจัดทำมาตรการเพ่ือ

ขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานใหดีข้ึน ซ่ึงจากการวิเคราะหสามารถสรุปไดวา มี

ประเด็นที่ตองพัฒนาใหดีขึ้น ไดแก ตัวชี้วัดการใชอำนาจ ตัวชี้วัดประสิทธิภาพการสื่อสาร และตัวชี้วัดการปองกัน

การทุจริต จึงมีแนวทางการพัฒนาดังนี้  

มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ 
ข้ันตอน/ 

วิธีการปฏิบัต ิ
ผูรับผิดชอบ 

การกำกับ
ติดตาม 

ม า ต ร ก า ร
ตรวจสอบการใช
ดุลพินิจ  

- จัดทำมาตรการ
ตรวจสอบการใช
ดุลพินิจ  
- จัดทำคูมือการ
ปฏิบัติงานหรือ
หลักเกณฑมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน  
-กำหนดบทบาท
หนาท่ีของผูบริหาร
ทุกระดับ ให
ครอบคลุมถึงการ
ตรวจสอบ กำกับ
ดูแล ติดตาม 
การปฏิบัติงาน และ
การใชดุลพินิจของ
ผูใตบังคับบัญชา ให
เปนไปตามกฎหมาย 
กฎ ระเบียบ 
ขอบังคับ ประกาศ 
หลักเกณฑ 
มาตรฐาน คูมือการ
ปฏิบัติงาน อยาง
เครงครัด 
- วิเคราะหและ
บริหารความเสี่ยง
เก่ียวกับการใช

1. ผูรับผิดชอบ
ดำเนินการจัดทำ
มาตรการตรวจสอบ
การใชดุลพินิจ  
2.   ผูบริหาร
ประกาศหลักเกณฑ 
หรือมาตรการ 
เพ่ือใหเจาหนาท่ี 
และบุคคลภายนอก
รับทราบ  
3. ผูรับผิดชอบ
ดำเนินการเผยแพร
มาตรการตรวจสอบ
การใชดุลพินิจ บน
เว็บไซตหลักของ
หนวยงาน  
 

สำนักปลัด รายงานผลการ
ดำเน ินงานตาม
มาตรการ  
- รอบ 6 เดือน  
- รอบ 12 เดือน  



ดุลพินิจของ
ผูปฏิบัติงาน 
และกำหนดระบบ 
แนวทางปองกัน 

มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ 
ข้ันตอน/วิธีการ

ปฏิบัต ิ
ผูรับผิดชอบ 

การกำกับ
ติดตาม 

มาตรการเผยแพร
ขอมูลตอสาธารณะ 

จัดใหมีชองทางใน
การบริการขอมูล
ขาวสารตามมาตรา 
๙ ของ
พระราชบัญญัติ
ขอมูลขาวสารของ 
ราชการ พ.ศ. 
๒๕๔๐ และขอมูลท่ี
ตองเปดเผยตอ
สาธารณะตาม
แนวทางท่ีสำนักงาน 
ป.ป.ช. กำหนด 
ทางเว็บไซตหลักของ
หนวยงาน และ
ชองทางอ่ืนตาม
ความเหมาะสม 
เพ่ือใหประชาชน
สามารถตรวจสอบ 
และสืบคนขอมูลท่ี
ครบถวน ถูกตอง 
ทันสมัย ไดอยาง
สะดวกและรวดเร็ว 

1. ผูรับผิดชอบจัดให
มีขอมูลเผยแพรตอ
สาธารณชนบน
เว็บไซตหลักของ
หนวยงานตาม
แนวทางท่ีสำนักงาน 
ป.ป.ช. โดย
กำหนดใหมีชองทาง
ท่ีหลากหลายเชน 
เชน Website 
,Instagram , 
Facebook  ฯลฯ 
ควรมีชองทางในการ
แจงเบาะแสการ
ทุจริต เชน สายดวน 
หรือชองทางอ่ืนๆ 
ตามความเหมาะสม 
  
2. ติดตามและ
ตรวจสอบสถานะ
ของขอมูลขาวสารให
เปนปจจุบนั  

งานประชาสัมพันธ
กองวิชาการและ

แผนงาน 

รายงานผลการ
ดำเน ินงานตาม
มาตรการ  
- รอบ 3 เดือน  
- รอบ 6 เดือน 
- รอบ 9 เดือน 
- รอบ 12 เดือน 

ประกาศเจตจำนง
การบริหารงานดวย
ความซื่อสัตยสุจริต
อย างม ีค ุณธรรม
และโปรงใส 

ผูบริหารควรแสดง
เจตจำนงหรือคำม่ัน
สัญญาวา จะปฏิบัติงาน
ดวยความซ่ือสัตยสุจริต 
โปรงใส และเปนไปตาม
หลักธรรมมาภบิาล มี
การจัดทำแผนปฏิบัต ิ

ผูบริหารประกาศ
จำนงการบริหารงาน
ดวยความซ่ือสัตย
สุจริตอยางมี
คุณธรรมและโปรงใส 
ประจำป 2563  

สำนักปลัด รายงานผลการ
ดำเนินงานตาม
มาตรการ  
-รอบ 6 เดือน  
-รอบ 12 เดือน 
 
 



การปองกันแกไขการ
ทุจริตประจำปใหชัดเจน 

 

  
 บัดนี้ เทศบาลตำบลคูเมือง อำเภอเมืองสรวง จังหวัดรอยเอ็ด ไดดำเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรม
และความโปรงใสภายในหนวยงาน ของเทศบาลตำบลคูเมือง อำเภอเมืองสรวง จังหวัดรอยเอ็ด เรียบรอยแลว 
รายละเอียดมีดังนี้ 
 
 

มาตรการ 
รายละเอียดการ

ดำเนินงาน 
ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินการ หมาย
เหตุ ผลผลิต ผลลัพธ 

มาตรการ
ตรวจสอบการใช
ดุลพินิจ  

จัดทำมาตรการ
ตรวจสอบการใช
ดุลพินิจ (เผยแพร
ขอมูลสูสาธารณ
บนเว็บไซตหลัก
ของหนวยงาน 
เม่ือวันท่ี 31 
เดือน มีนาคม
พ.ศ. 2566) 

เดือนมีนาคม
๒๕๖๖ 

มาตรการ
ตรวจสอบการ

ใชดุลพินิจ 

การใชดุลพินิจขอ
ผูบังคับบัญชา
เปนไปตามกฎหมาย 
ระเบียบขอบังคับ
ประกาศ หลักเกณฑ
มาตรฐาน คูมือการ
ปฏิบัติงาน อยาง
เครงครัด 

 

มาตรการ
เผยแพรขอมูล
ตอสาธารณะ 

- จัดทำมาตรการ
เผยแพรขอมูลตอ
สาธารณะ
(เผยแพรขอมูลสู
สาธารณบน
เว็บไซตหลักของ
หนวยงาน เม่ือ
วันท่ี 31 เดือน 
มีนาคมพ.ศ. 
2566) 
- เผยแพรขอมูลท่ี
ถูกตอง รวดเร็ว 
ทันตอสถานการณ
เผยแพรตอ
สาธารณชน  

เดือนธันวาคม 
๒๕๖๕ (รอบท่ี๑) 
เดือนมีนาคม 
๒๕๖๖ (รอบท่ี๒) 
เดือนมิถุนายน 
๒๕๖๖ (รอบท่ี๓) 
เดือนกันยายน 
๒๕๖๖ (รอบท่ี๔) 
 
 

มาตรการ
เผยแพรขอมูล
ตอสาธารณะ 

รายงานผลการ
ดำเนินงานตาม
มาตรการเผยแพร
ขอมูลตอสาธารณะ 
- รอบ 3 เดือน  
- รอบ 6 เดือน 
- รอบ 9 เดือน 
- รอบ 12 เดือน 

 



ประกาศ
เจตจำนงการ
บริหารงานดวย
ความซ่ือสัตย
สุจริตอยางมี
คุณธรรมและ
โปรงใส 

มีประกาศเจตจำนง
การบริหารงานดวย
ความซ่ือสัตยสุจรติ
อยางมีคุณธรรมและ
โปรงใส ของผูบริหาร
สำนกังานเทศบาล
ตำบลคูเมือง 
อำเภอเมืองสรวง 
จังหวัดรอยเอ็ด 

เดือนมีนาคม
๒๕๖๖ 

ประกาศ
เจตจำนงการ

บริหารงานดวย
ความซ่ือสัตย
สุจริตอยางมี
คุณธรรมและ

โปรงใส 

รายงานผลการ
ดำเนินงานตาม
มาตรการ  
- รอบ 6 เดือน  
- รอบ 12 เดือน 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
 
 
 
 


